
Noviembre 2023

BOLETIN N° 23

Esperando al ballotage en la calle,

en defensa de nuestros derechos 

y de la salud pública



TIERRA DEL FUEGO
Siguen las asambleas y las visualizaciones del descontento, SIPROSA exige una recomposición seria frente 

al atraso salarial.
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SANTA CRUZ
Este 4 de noviembre, ASPROSA llevó adelante una jornada de 48 hs. de paro, para la visibilización y lucha, mostrando la

disconformidad con el ofrecimiento del gobierno y solicitando un aumento salarial que no sea una burla hacia los

profesionales. 



NEUQUÉN
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El jueves 2 de noviembre se concretó 

otra jornada provincial de movilización 

por la jerarquización profesional, la 

recomposición salarial, la sanción de la 

carrera profesional y en defensa de la 

SALUD PÚBLICA por SIPROSAPUNE 

Neuquén. 

La asamblea de delegados en el 

Hospital de Rincón de los Sauces

fue el eje central de las actividades.
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TUCUMÁN
Continua la medida de fuerza de Sitas
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BUENOS AIRES
Hospital Posadas, con negociaciones estancadas Cicop Posadas va al paro de 24 horas 

el martes 7 de noviembre



7

SAN LUIS
Elecciones - Con una totalidad del 60% del padrón electoral, la LISTA NARANJA fue electa por el 98.87 % con un total de 

impugnados 0.13% y en blanco 1%. Miriam Porter sucede a Ana lia Trifiro con un gremio en constante crecimiento
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APTS San Luis 

alcanzó un reclamo 

histórico por el 

reconocimiento del 

100% 

Bloqueo de título.



SANTA FE
Siprus paró 48 hs. el 31/ 10 y 1/11
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Siprus Norte (Reconquista) organiza su primera 

Jornada de APS

Participará de la misma la presidenta de Fesprosa, 

María Fernanda Boriotti

Rosario

Se realizó 

una 

volanteada 

en la 

peatonal 

donde se 

repartió este

volante.
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LA RIOJA
APROSLAR se reunió con el ministro de salud exigiendo aumento salarial de urgencia

El 30 de octubre, alrededor de las 10.30 horas el ministro de salud Juan

Carlos Vergara y su equipo se reunió en audiencia con la comisión directiva

del gremio AProSLaR, encabezada por su secretaria general Claudia

Contreras. Esta reunión tuvo un alcance de 1 1/2 horas de duración, donde

la Asociación de Profesionales expuso sus pretensiones:

1. AUMENTO SALARIAL de urgencia a cobrar este mes de

noviembre.

2. BLANQUEAMIENTO de los items en negro.

3. AUMENTO AL VALOR DE LA GUARDIA.

4. PASE A PLANTA del personal precarizado.

5. CESE DE VIOLENCIA LABORAL (Chilecito, Anillaco).

Desde el ministerio plantearon que hoy, luego del mediodía el gobernador

se reunirá con todos sus ministros para plantear ciertas novedades que

existen, luego de la audiencia que tuvo el ministro de economía Sergio

Massa con los gobernadores días atrás. Desde el ministerio estuvieron

analizando y haciendo proyecciones sobre blanquear ítems en negro. Sobre

el aumento a las guardias, esperan la decisión del gobernador. Sobre el

pase a planta de precarizados, manifestó que estuvieron reunidos con jefe

de gabinete, ministro de hacienda y salud para el pase a planta de

precarizados, que tienen preferencia para los que entraron hasta el 31 de

diciembre del 2019, y que quieren el pase a planta de ellos este año. Sobre

los problemas laborales en Anillaco, plantearon que van hacer cambios, y los

problemas de violencia laboral en Chilecito, dijeron que van analizar los

documentos entregados por el gremio.

Planteamos al final que debe haber un aumento importante a cobrar este

mes de noviembre, revisión, análisis y otro aumento en diciembre. Solicitamos

una respuesta a la brevedad sobre nuestras exigencias. Respondieron que el

jueves 1º nos darían una respuesta si ya tienen novedades. Queremos una

mejor distribución de la riqueza y de los recursos, que los trabajadores

tengan mejores salarios, ya que estos se vuelcan a los comercios y a la

comunidad estimulando la actividad comercial y no se pierden en los

paraísos fiscales.

Como gremio sanitario DEFENDEMOS LA SALUD PÚBLICA, GRATUITA,

ACCESIBLE Y DE CALIDAD, CON TRABAJADORES BIEN REMUNERADOS.EL

GOBIERNO TIENE QUE MEJORAR LOS SALARIOS Y LAS CONDICIONES

LABORALES DE LOS TRABAJADORES, Y POR LO TANTO DEBEN DAR UNA

RESPUESTA SATISFACTORIA A LA BREVEDAD.

El gremio realizará esta semana reuniones por servicios en hospitales y en

centros de salud.



Ver propuesta completa

Fesprosa frente al proceso electoral11

https://fesprosa.org.ar/portal/wp-content/uploads/2023/07/Propuesta-sanitaria-de-Fesprosa.pdf
https://fesprosa.org.ar/portal/wp-content/uploads/2023/07/Propuesta-sanitaria-de-Fesprosa.pdf


seguinos en…

https://www.facebook.com/FeSProSa
https://www.facebook.com/FeSProSa
https://www.fesprosa.org.ar/
https://www.fesprosa.org.ar/
https://www.instagram.com/fesprosa.salud/
https://www.instagram.com/fesprosa.salud/
https://www.youtube.com/channel/UCgFUC1E35JB419QXIMmSg5w
https://www.youtube.com/channel/UCgFUC1E35JB419QXIMmSg5w

